Ammatillisen koulutuksen
kestavyystiekartta

Vastuullisuusviestintaopa
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Oppaan sisalto

1. Johdanto

Mita vastuullisuusviestinta on?
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Ndin padset kdyntiin vastuullisuusviestinndssa

Liitteet vastuullisuusviestinnan suunnittelun ja
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Vastuulliset teot
ovat vasta
puolitiessa, ellei
niista viestita!

Oppaan tavoite

Taman oppaan tarkoituksena on
toimia valineena oppilaitoksen
vastuullisuusviestinnan
kehittamiseen ja toteuttamiseen.
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smaén oppaan avulla voit hyodyntaa
vastuulllsuuswestmtaa johtamisen
tyokaluna.



https://unsplash.com/photos/a-close-up-of-a-lady-bug-on-a-plant-tSPsgujDVws

Haluatko kartalle vastuullisuusviestinnasta?

Tervetuloa vastuullisuusviestinnan pariin!

« Vastuullisuusviestinta on tarkea osa
ammatillisten oppilaitosten strategista
viestintaa.

« Sidosryhmat odottavat organisaatioilta toimia
yhteiskunnallisten ja ymparistoon liittyvien
haasteiden ratkaisemiseksi.

« Taman oppaan avulla voitte:

* Integroida ammatillisen koulutuksen
tiekarttaa viestinnan avulla
oppilaitoksen toimintaan.

* Viestia tehokkaasti ja selkeasti

oppilaitoksen tekemasta kestavyystyosta.

Lahde: Ammatillisen koulutuksen kestavyystiekartta, Kartalla -verkosto

Taustahankkeet;

« Tama opas on luotu osana Strapetsi (Strategisen ja
pedagogisen toiminnan johtaminen) -hanketta.

« Opas pohjautuu ammatillisen koulutuksen

Kestavyystiekarttaan seka Kartalla -verkostoon,

jotka tarjoavat viitekehyksen oppilaitosten
kestavyystyolle ja -viestinnalle.

e GreenComp ja kestavyyden tiekartta - MAPPA.fi:

Eurooppalainen kestavyysosaamisen viitekehys,
joka kuvaa tietoja, taitoja ja asenteita, joita tarvitaan

maapallon hyvinvoinnin yllapitamiseksi.

« Agenda2030: YK:n globaali vastuullisuuden
toimintaohjelma.
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https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/kestavyystiekartta/
https://blog.edu.turku.fi/strapetsi/
https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/kestavyystiekartta/
https://mappa.fi/greencomp-tiekartta/
https://kestavakehitys.fi/agenda-2030

Kestavyystiekartta vastuullisuusviestinnan
pohjana

Kohti luontopositiivisuutta L
e Tietoisuus ymparisto-

op s ® Kestavyys on osa strategiaa
Kehita e Johdon sitoutuminen

vaikutuksista Pienenna johtamista e Mahdollistava johtaminen
e Hiilijalanjaljen pienentaminen s, e  Osallisuus ja vuorovaikutus
e Systemaattinen seuranta ja ymparisto- e Kestavat toimintatavat
vaikuttavuus vaikutuksia
e Luonnon monimuotoisuuden
edistaminen
AMMATILLISEN swenné Kestavyysosaaminen on osa
OPPILAITOKSEN B ammatti-identiteettia
VASTUULLISUUS- vyy e Jokainen opettaja on

osaamista kestavyyskasvattaja ja -viestija

e Henkildston kestavyys-
osaamisen kehittaminen

STRATEGIA

Kestava tulevaisuus

rakennetaan yhdessa
e Aitoja laaja yhteistyd Laajenna
e Innovatiiviset ratkaisut kumppanuuksia
e Tyoeldman uudistaminen

[

Opintojen yhteis- Koulutus rakentaa ekososiaalista

kehittaminen. sivistysts | |
Opetuksen e Yhteiskuntaa uudistava
tueksi . pedagogiikka

e Planetaarisuus ja
tulevaisuustaidot
e Kestavat ja rajattomat

Lahde: Ammatillisen koulutuksen kestévyystiekartta, Kartalla -verkosto oppimisymparistot
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https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/kestavyystiekartta/

Rakennetaan kestavaa tulevaisuutta planeetan
rajoissa

Ammatillinen koulutus 2030:
KESTAVAN TULEVAISUUDEN
RAKENTAJA

VISIO:
Ammatillinen koulutus rakentaa

5 T s 5 o hiilineutraalia ja luonnon kantokyvyn
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vahvistaminen, yhteiskunnan
uudistaminen
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Vastuullisuusviestinta pahkinankuoressa

« Vastuullisuusviestinnan tulee kuvata organisaation
vastuullisuustoimia lapinakyvasti,
totuudenmukaisesti ja realistisesti.

« Vastuullisuusviestinnalla pidetaan sidosryhmat
(esim. opiskelijat, henkil6kunta ja yhteistyo-
kumppanit) ajan tasalla organisaation
vastuullisuustavoitteista, -toimista ja saavutuksista.

« Vastuullisuusviestinta ei ole kertaluonteista
kampanjointia, vaan se vaatii jatkuvaa tyota ja
viestinnan kehittamista kiinteana osana
organisaation toimintaa.

e Vastuullisuusviestinnan ei kuitenkaan tarvitse,
eika pidakaan olla ryppyotsaista.




Miten viestit vastuullisesti ja eettisesti?

Viesti nain:

- Todenmukaisesti ja valta harhaanjohtamista.
Viestin tulee perustua faktoihin ja valttaa
harhaanjohtavia vaittamia (eli vinerpesua)
liioittelua tai karjistamista.

- Viestinnassa tulee olla avoin ja lapinakyva. Al3
kaunistele tai esita asioita paremmassa valossa
kuin ne todellisuudessa ovat. Ota vastuu
viestinnan seurauksista.

- Osoita viestinnalla kunnioitusta eri sidosryhmia
kohtaan ja seuraa viestinnan eettisia ohjeita.

Huomioi my®és:

- Monimuotoisuus: valta syrjivia tai loukkaavia
ilmaisuja.

- Kuvavalinnat: tarkista visuaalisen materiaalin
eettisyys ja kunnioita tekijanoikeuksia.

- Selkeys: muista selko- ja selkea kieli ja varmista,
etta kaikki ymmartavat viestin.

- Saavutettavuus: viestinnan tulee olla
saavutettavaa. Saavutettavuus voi tarkoittaa esim.
teknista saavutettavuutta, viittomien, symbolien tai
kuvien hyodyntamista.
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https://ven.fi/ohjeet/viestinnan-eettiset-ohjeet/%20%E2%80%8B

Miksi vastuullisuusviestinta kannattaa?

Vastuullisuusviestinta EU-saantely ja Luottamuksen syntyyn Viestinta sitouttaa
tukee organisaation sidosryhmien tarvitaan toimintaan: viestimalla
arvoja ja kertoo vaatimukset lisaantyvat lapinakyvyytta, siksi saadaan oma henkil6sto
avoimesti sen koko ajan. Viestinta pitaa viestinnan rooli on mukaan vastuullisuuden
vaikuttavista sidosryhmat kartalla tarked. Vaikeista ja edistamiseen.
vastuullisuusteoista. edistymisesta. keskeneraisista asioista

puhuminen kannattaa.

Kartalla-verkostolaisilla on paljon valttikortteja viestintaan!
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https://unsplash.com/photos/a-close-up-of-a-lady-bug-on-a-plant-tSPsgujDVws

Uskottavan vastuullisuusviestinnan lista

OLENNAISUUS ETENEMINEN AVOIMUUS MITTAKAAVA TARKKUUS
Keskity ydin- Luo tavoitteet ja Kerro paitsi Muista oikea Puhu oikeista
tekemiseen ja viesti matkasta, onnistumisista, mittakaava - asioista, oikeilla
unohda jolla niita mutta myos isoista isosti, termeilla. Al johda
lillukanvarret! tavoitellaan. takapakeista. pienet voit skipata. harhaan!
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Mita halutaan kuulla?

TOIVOA

TAPOJA

Muista
vaalia toivoa

KONKRETIAA
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Saantely kiristyy ja lisaantyy

N o'\“‘agSa

Vihrean siirtyman Green Claims

kuluttajansuoja

uluttaja-asiamiehen

Viestintadirektiivi

Kestavyysraportointi

linjaukset

e EU: Lakisaateinen

velvollisuus julkaista
kestavyysraportti
toiminta-
kertomuksessa

e  Entista laajemmat ja
yksityiskohtaisemmat
raportointivelvoitteet

° ESRS-Standardi

raportin sisaltoon,
sisalto ja kaksois-
olennaisuus
varmennettava

° Koskee aluksi vain

suurempia yrityksia,

mutta laajenee myos

pk-sektoriin

° Ei koske kunnallisia

organisaatioita

EU:n vihrean siirtyman
kuluttajansuoja-
direktiivi kieltaa
epamaaraisen
markkinoinnin

Luotettavaa tietoa
voidakseen tehda
oikeita vihreita
valintoja

Parempi suoja vaaria
ymparistovaittamia
vastaan

Paremmin tietoa

tuotteiden
korjattavuudesta

Yhtenevaisyyksia
Green Claimsin kanssa

Kuluttaja-asiamiehen

ymparistomarkkinoin-

nin periaatteet.

Edellyttaa
kokonaiskuvan ja
elinkaarivaikutusten
selvittamista

Tulee keskittya
olennaisiin

ymparistoseikkoihin ja

mahdollinen vertailu

tulee suorittaa samaan

tarkoitukseen

kaytettaviin tuotteisiin

Organisaatiolla on
nayttovastuu,
paikkansapitavyys
pitaa todentaa

Green Claims
-direktiiviluonnos:
Suojellaan kuluttajia
harhaanjohtavilta
ympadristovaitteilta

Harhaanjohtavien
ymparistovaittamien
kaytto kielletaan ja
vaittamat pitaa
perustella tieteellisesti

Koskee kaikkia
kuluttajakentdssa
toimivia yrityksia

Aikataulu viela auki:
Hyvaksytaan

todennakoisesti 24/25.

Voimaan ehka vuonna
26/27
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https://oikeusministerio.fi/hanke?tunnus=OM033:00/2024
https://www.kkv.fi/kuluttaja-asiat/tietoa-ja-ohjeita-yrityksille/kuluttaja-asiamiehen-linjaukset/ymparistomarkkinointi/
https://www.kkv.fi/kuluttaja-asiat/tietoa-ja-ohjeita-yrityksille/kuluttaja-asiamiehen-linjaukset/ymparistomarkkinointi/
https://www.kkv.fi/kuluttaja-asiat/tietoa-ja-ohjeita-yrityksille/kuluttaja-asiamiehen-linjaukset/ymparistomarkkinointi/
https://finance.ec.europa.eu/capital-markets-union-and-financial-markets/company-reporting-and-auditing/company-reporting/corporate-sustainability-reporting_en
https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20230505IPR85011/parliament-backs-new-rules-for-sustainable-durable-products-and-no-greenwashing
https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20230505IPR85011/parliament-backs-new-rules-for-sustainable-durable-products-and-no-greenwashing

Viherpesuvaara

« Viherpesu tarkoittaa toimintaa, jossa organisaatio antaa
harhaanjohtavan kuvan ymparistovaikutuksistaan. Tama voi ilmeta
esimerkiksi:

 liioiteltujen tai virheellisten ymparistovaitteiden esittamisena
 itse keksittyjen "vastuullisuusmerkkien" kayttona

« Viherpesu voi olla tahallista tai tahatonta, mutta harhaanjohtavat
vaitteet voivat vahingoittaa organisaation mainetta.

- HUOM! Ymparistovaitteet tulevat pian lainsaadannon piiriin, ja
asiaa koskeva direktiivi on valmisteilla. Yleisluontoiset vaitteet,
kuten esim. "vihred", "hiilineutraali", "fossiilivapaa",
"ilmastoystavallinen" ja "ymparistoystavallinen" eivat jatkossa ole
sallittuja ilman tieteellista perustelua.

Toimi nain:
* Ymmarra vastuusi ja tieda mita vaitat.

- Tarjoa todennettavaa tietoa vaitteiden tueksi.
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https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20230505IPR85011/parliament-backs-new-rules-for-sustainable-durable-products-and-no-greenwashing

Vastuullisuusvaitteiden pitaa olla

2. TASMALLISIA

EU:n Green Claims -direktiivi
estaa jatkossa epamaaraisten
vaittamien kayton.

1. YKSISELITTEISIA

Vastuullisuusviestinnassa
on tarkeaa hahmottaa
kokonaiskuva ja keskittya
ydintoimintaan.

3. TOSIA

Vastuullisuusvaittamien
kayttdon on olemassa seka
kotimaisia etta kansainvalisia
suosituksia.

Tarkeinta on viestia
asioista, joilla on todellista
vaikutusta.

Mutta mista sitten voi enaa viestia?

Konkreettisia viestintavinkkeja I6ydat seuraavilta sivuilta.



https://www.kkv.fi/kuluttaja-asiat/tietoa-ja-ohjeita-yrityksille/kuluttaja-asiamiehen-linjaukset/ymparistomarkkinointi/

Vastuullisuus vaatii tekoja ja lapinakyvaa
viestintaa saavutuksista, oppimisesta ja
vaikutuksista. Kannattaa kertoa matkasta -
avoimuus vie oppilaitosten hyvaa tyota

eteenpain.



https://unsplash.com/photos/a-close-up-of-a-lady-bug-on-a-plant-tSPsgujDVws
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Nain paaset kayntiin
vastuullisuusviestinnassa
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Nain aloitat vastuullisuusviestinnan

1. NYKYTILA 2. TEEMAT 3. SUUNNITELMA 4. VIESTI

Selvita vastuullisuuden Jaottele Luo tekstit Muista viestia

nykytila ja sen vastuullisuusteot nettisivuille ja vastuullisuuden
vaikuttavuus. teemoihin. sisaltopankki somea edistymisesta
varten. saannollisesti.

Vastuullisuusviestinnan kehittaminen ei vaadi uuden tai erillisen viestintasuunnitelman rakentamista -
hyodynna nykyista viestintasuunnitelmaa ja laajenna sita vastuullisuusnakodkulmalla.

i .
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Vie vastuullisuus osaksi viestintasuunnitelmaa

Varmista, etta vastuullisuudesta viestitaan saanndllisesti ja lapinakyvasti kaikissa kanavissa
(esim. pari postausta kuussa).

i .
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usviestint on
luottamuksen
rakentamista.
o
Luottamuksen synty vaatii
lapinakyvyytta ja aitoutta.



https://unsplash.com/photos/a-close-up-of-a-lady-bug-on-a-plant-tSPsgujDVws

Vastuullisuusviestinnan hierarkia

Kampanjat

Kampanja *® Kampanjat auttavat erottumaan

ja luovat mielikuvaa

Vastuullisuusraportti vastuullisesta toimijasta.

Vastuullisuusraportti auttaa © Raportti
vastaamaan sidosryhmien
vaatimuksiin.

Sisallontuotanto

Some Muista tuoda
vastuullisuus myads
someen.

Nettisivut
Tietopaketti nettisivuilla (ja intrassa) *———

on hyva perusta organisaation : : , |
vastuullisuusviestinnalle. Alelel enEin pora o

Nettisivut: perusta

-------- > Prioriteetti
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Aitoudella oma aani

g

EROTU

Viestiminen omalla
tyylilla ja tavalla vie
pitkalle.

ALA PINGOTA

Unohda kuivakka
jargon -
vastuullisuusviestinta
voi olla my6s rentoa.

kuuluviin

©

KIERRATA

Kierratys toimii
viestinnassakin,
voit toistaa hyvia

sisaltoja
ajoittain.

i .
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Nain mittaat viestinnan onnistumista

? SUORAT MITTARIT

Mittarointi on tarkeaa, kun
halutaan seurata onnistuuko
vastuullisuusviestinta.

e Sosiaalisen median
analytiikka - mittaa
seuraajamaaria, tykkayksia,
kommentteja, jakamisia ja
sitoutumista.

e Seuraa saannollisesti
edistysta, arvioi toimien
vaikutuksia ja sopeuta
viestintaa sen mukaan.

REAKTIOT JA MEDIA

Kartoita sidosryhmien (esim.

opiskelijat, henkil6std,
ty6elama) tarpeita
esimerkiksi kyselyilla.

Analysoi, nakyvatko
vastuullisuusteot mediassa
ja millaisessa savyssa niista
keskustellaan.

Positiivinen julkisuus kertoo,
etta viestinta tavoittaa ja
resonoi yleison kanssa.

KESTAVYYSTYON EDISTYMINEN

Tukeeko viestinta
organisaation vastuullisuus-
tavoitteiden saavuttamista?

Kannustaako viestinta
osallistumaan konkreettisiin
vastuullisuustoimiin seka
alan keskusteluun?

Jos resursseja 16ytyy, aloita
kestavyysraportointi.

Harkitse myos kestavan
kehityksen sertifikaatin
hakemista.

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm



menoksi!


https://unsplash.com/photos/a-close-up-of-a-lady-bug-on-a-plant-tSPsgujDVws
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Liitteet tyon toteutuksen tueksi
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MALLI

KANAVAT

Viestintakanavat:

- Varmista, etta vastuullisuudesta viestitaan -
saanndllisesti ja lapinakyvasti kaikissa

kanavissa. -

KANVAASI: VASTUULLISUUSVIESTINNAN SUUNNITTELUPOHJA

TAVOITTEET

Tavoitteet viestinnalle:

suunniteltua ja johdettua seka tukea

organisaation strategiaa. =

SISALTOAIHEET

Vastuullisuus vuosikellossa:
Madrittele tavoitteet: mihin =
vastuullisuusviestinnalld pyritdan?

Vastuullisuusviestinnan tulee olla strategisesti =

Taydenna organisaation viestinta-
suunnitelmaa vastuullisuusnakokulmalla.
Tee selkea aikataulu mista asioista milloinkin
viestitaan.

Merkitse kalenteriin sesonkiaikojen ja

IDEAT

Vastuullisuusviestintaideoita:

Viesti aina todellisista teoista ja saavutuksista -
ala kaunistele tai liioittele.

Kerro myds haasteista; lapindkyvyys lisaa
luottamusta.

Kaiva esiin faktat, hyédynna dataa, raportteja

- tutkintojen toteutussuunnitelmat

tapahtumien lisaksi viestintda myds hiljaisiin
- oppimateriaalit ja webinaarit

hetkiin.

seka konkreettisia esimerkkeja
vastuullisuusteoista.

- oppilaitoksen arki: tydpajat, luennot, kilpailut, M Itta rit, JOI”a niita seurataan: - Ideoita vuosikellon vastuullisuusaiheisiin tassa - Varmista, ettd viestintd on johdonmukaista
haasteet, esimerkit, tarinat, nayttelyt ja Aseta tavoitteille mitattavat indikaattorit, jotta liitteessa. organisaation toiminnan kanssa -
julisteet voit seurata edistysta ja raportoida tuloksia ristiriitaisuudet horjuttavat vastuullisuutta.
- sisaiset tiedotteet, sahkdpostit ja ilmoitukset luotettavasti (esim. kyselyt, palautteet, tilastot). - Tuo saavutukset esiin isosti ja jatkuva kehitys
- rekryt - Sosiaalisen median analytiikka - mittaa nakyvaksi. Reagoi nopeasti muutoksiin.

- some, videot ja blogit
- verkkosivut
- vuosikertomus ja viestinnan vuosikello. -

seuraajamaaria, tykkayksia, kommentteja,
jakamisia ja sitoutumista.

Seuraa saannollisesti edistysta, arvioi toimien
vaikutuksia ja sopeuta viestintdd sen mukaan.

ODOTUKSET

RESURSSIT VISIO

Sldosryhmatja odotukset: (Vastuullisuus)viestinnan resurssit:

Viesti aktiivisesti sidosryhmille, kuten asiakkaille, kumppaneille ja _ Budjetti'
sijoittajille. S '
- Kannusta dialogiin ja ota vastaan palautetta vastuullisuustoimista. - Tekljat.

Tama luo avoimen ja luotettavan viestintdaympariston. - Hankinnat: (Organisaation oma visio tdydentamaan.)

- Kumppanit:

i KARTALLA - PA KARTAN 30
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TAYTA TAHAN

KANAVAT

Viestintakanavat:

ODOTUKSET

Sidosryhmat ja odotukset:

KANVAASI: VASTUULLISUUSVIESTINNAN SUUNNITTELUPOHJA

TAVOITTEET SISALTOAIHEET IDEAT

Tavoitteet viestinnalle: Vastuullisuus vuosikellossa: Vastuullisuusviestintaideoita:

Mittarit, joilla niitéd seurataan:

RESURSSIT VISIO

(Vastuullisuus)viestinnan resurssit:
- Budjetti:
- Tekijat:
- Hankinnat:
- Kumppanit:
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Tutki lisaa

Strapetsi (Strategisen ja pedagogisen toiminnan
johtaminen) -hanke

« Ammatillisen koulutuksen kestavyystiekartta & Kartalla ;
-verkosto

« GreenComp ja kestavyyden tiekartta - MAPPA.fi. MAPPAa \
yllapitaa Suomen luonto- ja ymparistékoulujen liitto ry. " -

 Kuluttajaliiton viherpesuviisari

« Euroopan parlamentin ja neuvoston vihervaittamia
koskeva direktiiviehdotus

« TyO- ja elinkeinoministerio: Ymparistovaittamat Suomen
markkinoilla

« Ympadristdmarkkinointi, kilpailu- ja kuluttajavirasto

«  YK:n Agenda2030: globaali vastuullisuuden
toimintaohjelma
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https://unsplash.com/photos/a-close-up-of-a-lady-bug-on-a-plant-tSPsgujDVws
https://blog.edu.turku.fi/strapetsi/
https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/kestavyystiekartta/
https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/kestavyystiekartta/
https://mappa.fi/greencomp-tiekartta/
https://www.kuluttajaliitto.fi/viherpesuviisari/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/HTML/?uri=CELEX:52023PC0166
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/HTML/?uri=CELEX:52023PC0166
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/164261/TEM_2022_48.pdf?sequence=4
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/164261/TEM_2022_48.pdf?sequence=4
https://www.kkv.fi/kuluttaja-asiat/tietoa-ja-ohjeita-yrityksille/kuluttaja-asiamiehen-linjaukset/ymparistomarkkinointi/
https://kestavakehitys.fi/agenda-2030

IDEA!

Vastuullisuusaiheita vuosikelloon

Q1 Q2 Q3 Q4
20.2. Kansainvalinen 22.4. Earth Day Heina- tai elokuussa: Maailman  8.10. World Circular Textiles day
sosiaalisen likulutuspaiva (pvm. vaihtelee
oikéudlenmukaisuuden paiva 24.4. Fashion Revolution day {lﬂol;i?taumﬁ) va (pvm. vai 10/2024 Energiatehokkuusviikko
1.3. Syrjinnan vastainen paiva  28.4- Maailman tyoturvallisuus- 31 8 syomen luonnon péiva 10.10. Maailman

1 P ja tyoterveyspaiva (ILO) P mielenterveyspaiva (WHO)
8.3.: Kansainvalinen : : .. . 5.9.Kansainvalinen L
naistenpaiva 12.5. Maailman muuttolintupaiva hyvantekevaisyyden paiva 11.10. Kansainvalinen tyttdjen

: e paiva

18.3. Global recycling Day 20.5. Maailman mehildispaiva 5 9 SpG-liputuspaiva

16.10. Maailman ruokapaiva

19.3. Minna Canthin p&iva 21.5. Kansainvalinen kulttuurisen

(tasa-arvon paiva)

20.3. Onnellisuuden paiva
21.3. Maailman metsapaiva
22.3. Maailman vesipaiva
23.3. Earth Hour

Maaliskuussa: Suomen
ylikulutuspaiva (pvm.
vaihtelee vuosittain)

monimuotoisuuden paiva

22.5. Kansainvalinen luonnon
monimuotoisuuden paiva

5.6. Maailman ymparistdpaiva
8.6. Maailman merien paiva

12.6. Kansainvalinen lapsitydn
vastainen paiva (ILO)

27.6. Mikro-, pieni- ja
keskikokoisten yritysten paiva

24.10. YK:n paiva

20.11. Kansainvalinen lasten
paiva

11/2024: Circular Monday
11/2024: Tekojen tiistai

5.12. Maailman maaperapaiva

10.12. Ihmisoikeuksien paiva
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Tyon pohjaksi

Kestavyystiekartta viestinnan apuna

Kestavyystiekartan visiona on ammatillinen koulutus, joka
rakentaa hiilineutraalia ja luonnon kantokyvyn rajoissa toimivaa
yhteiskuntaa.

Se on jaettu viiteen kokonaisuuteen:

Kehita johtamista

Syvenna kestavyysosaamista
Opetuksen tueksi

Laajenna kumppanuuksia
Pienenna ymparistovaikutuksia

Ok wh =~

Voit rakentaa oman vastuullisuusviestintasuunnitelmasi

vastaamalla kestavyystiekartan apukysymyksiin seuraavilla sivuilla.

Kysymykset auttavat sinua hahmottamaan, mita vastuullisuus-
toimia oppilaitoksessasi tehdaan ja miten niista voisi viestia
vaikuttavammin.

Lahde: Ammatillisen koulutuksen kestavyystiekartta, Kartalla -verkosto

Kestévyys on

Luonnon monimuctai- osa strategiaa:

suuden edistaminen
Systemaattinen seuranta Johdon

ja vaikuttavuus sitoutuminen
Hiilijalanjéljen Maonhdollistave
plenentdminen johtaminen
Tietoisuus Umpa- Osulllsups jo
ristévoikutuksisto vuorovaikutus
Kohti luonto- , Ke‘st?lvﬁt
positiivisuutta: Hiilineutraalius toimintatavot
2035
Kestavéa -
tulevaisuus Ol:’ UtUS
Gl ammatlinen ;ioigs?:allstu
h : 3 » ¥ a
yhdess& koulutus kestévan sivistystd:
tulevaisuuden = o
Aito ja lacja Yhteiskuntaa rakentajona kQ°9' / e
yhteistyc vudistavat ratkaisut ja eiskuntca
kumppanuudet oppimisympdristét vudistava
RE pedogogiikka
Innovaotiiviset
ratkaisut ;
Planetcarisuus ja
Tydelaman tulevaisuustaidot

vudistaminen
Kestévat ja rajat-

Opintcjen <
yhteiskehit- tomq} gp"plmls-
taminen ymparistot

Kestavyys-

osaaminen on

osa ammatti-  Jokainen

identiteettia:  opettaja on
kestavyys-
kasvattajo

Henkiloston kes-

tévyysosacmisen
suunnitelmallinen
kehitys
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https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/kehita-johtamista/
https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/syvenna-kestavyysosaamista/
https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/opetuksen-tueksi/
https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/laajenna-kumppanuuksia/
https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/pienenna-ymparistovaikutuksia/
https://kartallaverkosto.fi/tutustu-tiekarttaan/kestavyystiekartta/

Apukysymykset

Viestinnan suunnittelu

Apukysymykset: Kayta naita kysymyksia
selventamaan vastuullisuustyota ja
konkretisoimaan kestavyystiekarttaa. Kysymyksia
voi kdyttaa myds inspiraationa viestintaaiheiden
ideoinnissa. Kaikkiin kysymyksiin ei tarvitse vastata,
vaan ne auttavat ajatusten kehittdmisessa.

» Onko oppilaitoksella vastuullisuusraportti tai onko vastuullisuus osa vuosikertomusta?

« Miten kestavyysohjelman toteutumisesta ja mittareista raportoidaan?

« Miten ja mihin vastuullisuustiedot raportoidaan oppilaitoksessa?

« Nakyyko viestinnassa kaikki vastuullisuuden osa-alueet?

« Onko vastuullisuusviestinnan seuraamiseen ja vaikuttavuuteen mittareita?

- Miten avoin ja lapinakyva viestinta vastuullisuusasioissa varmistetaan?

« Nakyvatko vastuullisuuskysymykset kokouksissa ja sisaisessa viestinnassa?

« Miten vastuullisuus huomioidaan oppilaitoksen markkinoinnissa?

« Onko oppilaitoksella vastuullisuuteen liittyvia tapahtumia tai teemapaivia?

+ Osallistuuko henkilosto vastuullisuusviestinnan kehittamiseen ja toteuttamiseen?

« Sisaltavatko koulutuskuvaukset vastuullisuustietoa?

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn



Apukysymykset

Kehita johtamista

STRATEGIA

Onko vastuullisuus integroitu oppilaitoksen
strategiaan?

Onko oppilaitoksella kestavyys- (tai
vastuullisuus)ohjelma?

Onko oppilaitos tehnyt kestavyyssitoumuksia tai
-lupauksia, ja missa niista kerrotaan?

Miten vastuullisuus nakyy oppilaitoksen arvoissa ja
strategisissa tavoitteissa?

Miten viestitaan oppilaitoksen johdon sitoutumisesta
vastuullisuuteen ja sen edistamiseen?

Miten johto kehittda omaa osaamistaan kestavan
tulevaisuuden rakentamisesta?

Kuka vastaa johtoryhmatasolla vastuullisuuden
edistamisesta?

Onko johto sisaistanyt ekososiaalisen sivistyksen
viitekehyksen?

Apukysymykset: Kayta naita kysymyksia
selventamaan vastuullisuustyota ja
konkretisoimaan kestavyystiekarttaa. Kysymyksia
voi kdyttaa myds inspiraationa viestintaaiheiden
ideoinnissa. Kaikkiin kysymyksiin ei tarvitse vastata,
vaan ne auttavat ajatusten kehittdmisessa.

JALKAUTUS

Miten vastuullisuus sisallytetaan paivittaiseen
paatdksentekoon ja toimintaan?

Miten opiskelijat ja henkil6sto osallistuu
kestavyystyéhon?

Miten tyota edistetaan, seurataan, mitataan ja
raportoidaan?

Miten vastuullisuustavoitteet nakyvat
henkildstdjohtamisessa?

Miten vastuullisuus nakyy rekrytoinnissa ja
perehdytyksessa?

[ .
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Apukysymykset

Miten edistamme oppimisymparistdjen vihreaa
siirtymaa?

Kuinka monta valinnaista vastuullisuuden tutkinnon
0saa suoritetaan? Miten niista viestitaan opiskelijoille,
henkilostolle ja verkostoille?

Opiskelijapalautteessa mitataan vastuullisuuden
osaamista. Miten vastausten keskiarvo on kehittynyt?
Mita kehittamistoimia on tehty?

Missa pedagogisissa linjauksissa maaritellaan
kestavyysosaamisen kartuttaminen? Miten linjauksista
viestitaan opiskelijoille ja henkilostolle?

Miten tydpaikalla jarjestettavan koulutuksen
vastuullisuuskriteereista viestitaan?

Nakyyko vastuullisuus oppilaitoksen kehittamistydssa
(esim. opetuksen kehittaminen, koulutusohjelmat,
kehittamishankkeet)?

Apukysymykset: Kayta naita kysymyksia
selventamaan vastuullisuustyota ja
konkretisoimaan kestavyystiekarttaa. Kysymyksia
voi kdyttaa myds inspiraationa viestintaaiheiden

s - k - ~ ideoinnissa. Kaikkiin kysymyksiin ei tarvitse vastata,
yve n n a e Stavyys o sa a m I Sta vaan ne auttavat ajatusten kehittamisessa.

Onko opiskelijoiden ammattialakohtainen
kestavyysosaaminen maaritelty (esim. kestavyyslupaus)?
Miten siita viestitaan?

Miten vastuullisuusteemat nakyvat
toteutussuunnitelmissa ja opiskelumateriaaleissa?

Miten oppimisymparistdt, opetusmenetelmat ja
-materiaalit tukevat kestavaa kehitysta?

Miten opiskelijat osallistuvat vastuullisuuden
kehittamiseen oppilaitoksessa?

Miten oppilaitos edistaa kriittista ajattelua ja aktiivista
kansalaisuutta vastuullisuuskysymyksissa?

Sisaltavatko koulutuskuvaukset vastuullisuustietoa?

[ .
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Apukysymykset

Opetuksen tueksi

Kestavyysosaamisen kehittaminen

Onko kestavyysosaaminen maaritelty
oppilaitoksessa?

Miten henkildston kestavyysosaamista arvioidaan,
yllapidetaan ja kehitetaan?

Miten oppilaitos tukee henkiloston jatkuvaa oppimista
kestavyysaiheista?

Miten oman alan vastuullisuus tunnetaan ja miten
siita osataan kertoa?

Miten oppilaitos ja opettajat kehittavat alan
vastuullisuustoimintaa verkostoissa ja yhteistydssa
tyoeldman kanssa?

Miten ennakoimme tulevaisuuden
kestavyysosaamistarpeita?

Apukysymykset: Kayta naita kysymyksia

selventamaan vastuullisuustyota ja

konkretisoimaan kestavyystiekarttaa. Kysymyksia
voi kdyttaa myds inspiraationa viestintaaiheiden

ideoinnissa. Kaikkiin kysymyksiin ei tarvitse vastata,
vaan ne auttavat ajatusten kehittdmisessa.

Kestavyysosaaminen ja ammatti-identiteetti

Miten vastuullisuus sisallytetaan osaksi henkildston
ammatti-identiteettia ja tyotehtavia?

Miten ammatti-identiteetin uudistumista
vastuullisuuteen ja tulevaisuusorientoitumiseen
tuetaan?

Onko kaytdssa kestavyysosaamisen kurssi tai muu
perehdytyspaketti?

Mika on henkildston osallistumisprosentti
kestavyysosaamisen kurssille tai perehdytykseen?

Miten perustason vastuullisuuden osaamisen
vaatimuksesta ja kurssin suorittamisprosentista ym.
viestitaan?

Palkitaanko tai huomioidaanko henkiloston
kestavyysteot?

Kannustetaanko henkilostoa tekemaan
kestavyystekoja?
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Apukysymykset

Apukysymykset: Kayta naita kysymyksia
selventamaan vastuullisuustyota ja
konkretisoimaan kestavyystiekarttaa. Kysymyksia
voi kdyttaa myds inspiraationa viestintaaiheiden

La aj e n n a ku m p pa n u u ks i a ideoinnissa. Kaikkiin kysymyksiin ei tarvitse vastata,

vaan ne auttavat ajatusten kehittdmisessa.

Kumppanuuksien kanssa tehtava yhteisty6

Miten oppilaitos tekee yhteisty6ta kumppaneidensa kanssa vastuullisuuden edistamiseksi? Mitka ovat tarkeimmat toimenpiteet?
Viestiikd oppilaitos kumppaneilleen vastuullisuusperiaatteistaan ja kaytanndistaan?

Miten sidosryhmien kanssa ollaan vuorovaikutuksessa (esim. tapaamiset, kyselyt)?

Valitaanko yhteistydkumppanit vastuullisuuden perusteella? Huomioidaanko vastuullisuus hankinnoissa?

Mihin vastuullisuusverkostoihin oppilaitos kuuluu?

Miten vastuullisuus ja kestavyys nakyy oppilaitoksen verkkosivuilla, intrassa, kumppanuussivustoilla, somessa ja tekodlyn
tuottamissa vastauksissa?

Onko vastuullisuus huomioitu myos rekrytointi-ilmoituksissa, kilpailutuksissa tai tarjouspyynngissa?
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# -
JF Eﬁm‘%u‘l PA KARTAN 30

D UALE KESTAS1S” ENANTALLE



Apukysymykset: Kayta naita kysymyksia
selventamaan vastuullisuustyota ja
konkretisoimaan kestavyystiekarttaa. Kysymyksia
voi kdyttaa myds inspiraationa viestintaaiheiden

® (Y Y e Y ® ® ideoinnissa. Kaikkiin k ksiin ei . ,
Pienenna ympiristovaikutuksia S e

Apukysymykset

« Onko hiilijalanjalki laskettu ja milla laajuudella?
Viestitaanko siita esim. raportissa tai verkkosivuilla?

« Seurataanko hiilijalanjaljen kehittymista ja siihen
liittyvia tavoitteita?

« Mita toimenpiteita oppilaitos tekee hiilineutraaliuden
saavuttamiseksi?

« Miten opiskelijat ja henkil6std voivat osallistua
ilmastotydn edistamiseen?

« Miten oppilaitos varmistaa, ettad sen toiminta ja
hankinnat tukevat hiilineutraaliustavoitteita?

« Seurataanko vastuullisten hankintojen maaraa?

« Seurataanko uusiutuvan energian osuutta, jatemaaria
ja ruokahavikkia seka niiden kehittymista?

Il .
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VINKKI: VALTA NAITA

Harhaanjohtavia sanoja

Esimerkkeja harhaanjohtavista sanoista, joita ei saisi kayttaa “ilman tunnustettua erinomaista ymparistéonsuojelullista
tasoa, joka on merkityksellinen vaitteen kannalta.” Lahde: EU

Ymparistoystavallinen, ymparistda saastava

Eko, ekologinen

Vihred

Luontoystavallinen, ymparistoa kunnioittava
llImastoystavallinen

Lempead ymparistolle

Hiiliystavallinen, hiilineutraali, hiilipositiivinen, ilmastoneutraali
Energiatehokas

Biohajoava, biopohjainen

Laajemmat ilmaukset, kuten "tietoinen” tai "vastuullinen”

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn


https://www.europarl.europa.eu/topics/en/article/20240111STO16722/stopping-greenwashing-how-the-eu-regulates-green-claims
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Voit kayttaa Kartalla-hankkeen kuvituksia
vastuullisuusviestinnan elavoittamiseksi.
Muista mainita lahde!

K“Vitu kSia Tasta Syklin kuvapankkiin.
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https://sykli.kuvat.fi/i/3B2UuFAqgG9cXvhNCD6KTasfWrex75RJ

KESTAVAA
TULEVAISUUTTA
YHDESSA

Nyt olet kartalla
vastuullisuus-

viestinnasta!

Tama tyd toteutettiin Strategisen ja pedagogisen toiminnan
johtaminen Strapetsi-hankkeessa 1.12.2023-31.12.2024.

kartallaverkosto.fi

,I” . ,0 OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO
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http://kartallaverkosto.fi
https://www.hovicreative.com/

